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Pieczatka

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI
ORAZ ZWALNIANIA UCZNIOW

I. Usprawiedliwianie nieobecnosci:

1. Rodzic (prawny opiekun) ma obowigzek poinformowa¢ wychowawce klasy
o przyczynach nieobecno$ci dziecka w szkole niezwlocznie po ich zaistnieniu, nie
pozniej jednak niz w ciggu 2 dni od powrotu dziecka do szkoty.

2. W przypadku przedtuzajacej si¢ ponad tydzien nieobecnosci dziecka w szkole
rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest do poinformowania 0 tym fakcie
wychowawcy.

3. Rodzic (prawny opiekun) w ciggu 2 dni od powrotu dziecka do szkoty przedstawia
wychowawcy pisemne os$wiadczenie wyjasniajace powdd nieobecnosci  (wzor
o$wiadczenia- Zal. nr 1).

4. Oswiadczenie rodzica (prawnego opiekuna) moze zosta¢ przekazane w:

- zeszycie do korespondencji

- dzienniku elektronicznym

5. Oswiadczenie wystawione przez lekarza (zwolnienie lekarskie) powinno by¢
umieszczone w zeszycie do korespondencji.

6. Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia podejmuje
wychowawca Kklasy.

7. Wychowawca klasy moze nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia w szkole, jesli
oswiadczenie rodzica (prawnego opiekuna) budzi watpliwosci co do jego zasadnosci

lub wiarygodnosci.



8. W przypadku powtarzajacych si¢ problemdéw z obecnos$cig ucznia na zajeciach
szkolnych oraz usprawiedliwianiem jego absencji przez rodzicow wychowawca
informuje o tym pedagoga szkolnego, ktéry podejmuje kroki prawne (wezwanie
rodzicow do szkoly, rozmowa wyjasniajgca, wniosek do sadu rodzinnego o zbadanie
sytuacji rodzinnej ucznia).

9. Za nieobecnosci, ktore nie zostaly usprawiedliwione we wlasciwym terminie
oraz za spdznienia na lekcje uczen otrzymuje punkty karne zgodnie z Regulaminem
Oceniania Zachowania.

10. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie spdznienia lub nicobecnosci spowodowanych
przypadkiem losowym niezaleznym od ucznia po przedstawieniu rzeczowego
wyjasnienia (pisemnego lub ustnego) przez rodzica (prawnego opiekuna).

11. Spoznienie przekraczajace 20 minut traktuje si¢ jako nieobecnos¢ na zajeciach.

Il. Zwolnienie ucznia z zaje¢ dydaktycznych przez rodzicéw (prawnych
opiekunow) lub nauczyciela:

1. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych (jednej lub kilku lekcji)
do domu na podstawie pisemnego o$§wiadczenia rodzicoOw (prawnych opickunow).

2. Oswiadczenie dotyczace zwolnienia dziecka z zaje¢ szkolnych musi zawiera¢ date,
przyczyng zwolnienia oraz czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna),

a Jego otrzymanie wychowawca lub nauczyciel aktualnie sprawujacy
opieke potwierdza swoim podpisem (wzor oswiadczenia- Zat. nr 2).

3. W tresci o$wiadczenia rodzic (prawny opiekun) powinien roéwniez zamie$cic
deklaracje¢, iz od momentu opuszczenia szkoty dziecko bedzie przebywaé pod jego
opieka.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ponosza catkowita odpowiedzialnos¢ za dziecko
od momentu zwolnienia go z zaje¢ lekcyjnych.

5. W przypadku nieobecnosci wychowawcy zwolnienie ucznia zzaje¢ moze
potwierdzi¢ dyrektor, wicedyrektor, pedagog lub nauczyciel aktualnie sprawujacy
nad nim opiekg.

6. Dyrektor,  wicedyrektor, pedagog, nauczyciel aktualnie sprawujacy

nad uczniem opieke lub wychowawca klasy moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie



ucznia w zajec, jesli przedstawione mu pisemne oswiadczenie rodzica (prawnego
opiekuna) budzi watpliwosci, co do jego zasadnosci lub wiarygodnosci. W celu
wyjasnienia sprawy kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami ucznia.

7. Jezeli uczen jest nieobecny na zaj¢ciach z przyczyn wynikajacych z dziatalnosci
na rzecz szkoty (konkursy, uroczystosci szkolne, akademie, zawody sportowe itp.),
nie wpisuje si¢ mu nieobecnosci. Zwolnienia dokonuje nauczyciel angazujacy ucznia

po uprzednim uzgodnieniu tego z nauczycielami przedmiotu.

III. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ dydaktycznych z powodu zlego samopoczucia:

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych z powodu ztego samopoczucia,

choroby itp. z zachowaniem nastgpujacych zasad:
1) Uczen zglasza zlte samopoczucie nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi
szkolnemu lub innemu pracownikowi szkoty,
2) Nauczyciel, wychowawca, pedagog szkolny lub inny pracownik
szkoty powiadamia pielegniarke szkolng 0 potrzebie konsultacji medycznej,
3) Pielegniarka dokonuje oceny stanu zdrowia i podejmuje decyzje dotyczaca
odestania ucznia na lekcje lub pozostawienia go
w gabinecie lekarskim do czasu przybycia rodzica (prawnego  opiekuna).
W  naglych przypadkach wzywa karetke pogotowia 1 rodzicéw
(prawnych opiekunéw), powiadamiajac o tym dyrektora szkoty.
4) W razie nieobecno$ci pielegniarki w szkole decyzje dotyczaca udzielenia
dziecku pomocy oraz zawiadomienia rodzicow podejmuje odpowiednio:
nauczyciel  aktualnie  sprawujacy  opieke, wychowawca, pedagog,

wicedyrektor lub dyrektor szkoty.

podpis dyrektora
1L.6dz, dn. 17. 06. 2019r.



Zalaczniki:

Zatagcznik nr 1

Oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunéw)

Informuje, ze moje dziecko

(imig i nazwisko dziecka)
byto nieobecne w szkole W dn. .......cccceeiiieiiiiiiiiiie

748 0101117 Lo [ USSR

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna)

Zatacznik nr 2

Zwolnienie dziecka z zaje¢¢ edukacyjnych

Bardzo prosz¢ o zwolnienie mojego dziecka:

(imig i nazwisko dziecka)
z zaje¢ edukacyjnychwdn. ...
(JAKICN ZAJEE.....eeoeee e )

748 0101117 Lo [ ST PRR

Oswiadczam, Ze po opuszczeniu budynku szkolnego dziecko bedzie przebywac pod moja

opieka, za co ponosze petng odpowiedzialnosé.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna)

(podpis nauczyciela / wychowawcy)




